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Hva gjar at du kjenner
mestring i jobben din pa
en vanlig dag?

Hva er én ting vi kan gjgre
for at flere skal oppleve
mestring i hverdagen
hos 0ss?

Hva kan kolleger gjare
som gjgr det lettere for deg
a lgse dine oppgaver godt?

Hva er en oppgave du faler deg
trygg pa - og hva gjar
deg trygg?

Hva gjar det lett 8 be om
hjelp eller statte nar noe
er krevende?

Hvordan kan vi leere av
krevende situasjoner eller hen-
delser?

Hva gnsker du mer av for
a leere, utvikle deg eller
sta tryggere i jobben?

Hva bidrar du med som
gjar det lettere for andre
a lykkes?

Hvilke situasjoner krever
mest av deg — og hva
trenger du da?

Hva hjelper oss &
handtere emosjonelle krav
i arbeidshverdagen?




